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Aktuelle Zahlen und DatenAktuelle Zahlen und Daten
� Kirchenmitglieder 2.937 Millionen

� Beschäftigte 24.819

� Kirchenvorsteher 11.000

� Ehrenamtliche 105.176

� Pastoren 1.825

� Sprengel 6

� Kirchenkreise 57

� Kirchengemeinden 1.326

� Kirchenkreisverbände 9

� Kirchengemeindeverbände 24

� Diakoniestationen 111 (Diakonie und verfasste Kirche zusammen)

� Kindertagesstätten 603

� Kinderspielkreise 106

� Kranken-, Alten-, Pflege- und Behinderteneinrichtungen

� Beratungsdienste (Lebens-, Sucht- und Schuldnerberatung)

� Kinder- und Jugendeinrichtungen

� Bildungseinrichtungen (Büchereien, Schulen, Bildungsstätten, Jugendwerkstätten)

� Mitarbeitervertretungen 74 (gemeinsame, einsame und gesamte)
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Vorgaben der LandeskircheVorgaben der Landeskirche

� Reduzierung der Sprengel auf 6

� 42 Kirchenkreisämter werden zu 20 Kirchenämtern

� 700 Mitarbeiterstellen in Kirchenkreisämtern werden zu 500 Stellen in 
Kirchenämtern

� Diakoninnen auf Kirchenkreisebene

� Kindertageseinrichtungen auf Kirchenkreisebene oder Gemeindeverband

� Stellenreduzierungen im Landeskirchenamt um 1/3 (bis 2010 um 15%)

� Kürzungen der landeskirchlichen Zuschüsse (DW, KiTa‘s, Pflegebereich, 
Beratungseinrichtungen, etc.)

� Abgabe von Einrichtungen (Fachhochschule, Tagungshäuser, Predigerseminar, 
Heimvolkshochschulen, etc.)



3

5

Stand: Kirchenämter Stand: Kirchenämter 
und Kirchenkreiseund Kirchenkreise

�� 42 Kirchenkreisämter werden zu 42 Kirchenkreisämter werden zu 

20 Kirchenämtern (Forderung 2006)20 Kirchenämtern (Forderung 2006)

�� Aktueller Beratungsstand aus Sicht des Aktueller Beratungsstand aus Sicht des 
Landeskirchenamtes HannoverLandeskirchenamtes Hannover

�� Zusammenfassung der Situationen vor OrtZusammenfassung der Situationen vor Ort
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Stand: KindertageseinrichtungenStand: Kindertageseinrichtungen

� Kindertageseinrichtungen auf Kirchenkreisebene oder übergemeindliche Körperschaften 
(Forderung 2006/Zieldatum 2010)

� Belassen in verfasst kirchlicher Trägerschaft (gGmbH vermeiden)

� 2010:

� Verfasste Kirche:
� 603 KiTa‘s (46.200 Plätze) - verfasst
� 106 Spielkreise (2.100 Plätze)

� Freie diakonische Träger:
� 16 KiTa‘s (1.500 Plätze)
� 4 Spielkreise (80 Plätze)

� In gemeinsamer Trägerschaft: 
� 120 (Sommer 2010)
� 200 (01.01.2011/geschätzt)

� Gemeinsame Träger:
� In 13 Kirchenkreisen
� In mindestens 7 weiteren konkrete Planungen

� Trägermodelle:
� Kirchenkreisträgerschaft (Modell Landeskirche)
� Kirchengemeindeverbände
� Personalträgermodell (Kirchenkreis Hildesheim)
� Verbindliche Arbeitsgemeinschaft (Kirchenkreis Osnabrück) – kein neuer Rechtsträger

� Fazit:

� Bereits in ¼ der Kirchenkreise neue Strukturen
� 2011 geschätzt 40% in neuen Strukturen
� Damit wären 1/3 der KiTa‘s in übergemeindlicher Trägerstruktur



4

7

Beispiel für MAVBeispiel für MAV--BildungenBildungen

�� Tabelle Tabelle für Vorüberlegungen bei für Vorüberlegungen bei 
strukturellen Veränderungen und den strukturellen Veränderungen und den 
Auswirkungen auf die Auswirkungen auf die 
mitarbeitervertretungsrechtliche mitarbeitervertretungsrechtliche 
Situation und den FreistellungsumfangSituation und den Freistellungsumfang
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„Strukturveränderungen in „Strukturveränderungen in 

der Landeskirche Hannover“der Landeskirche Hannover“

�� Das Material gibt es im Tagungsreader Das Material gibt es im Tagungsreader 

oder auf der oder auf der 

Homepage des GA: www.gamav.deHomepage des GA: www.gamav.de

�� Herzlichen Dank für die Aufmerksamkeit!Herzlichen Dank für die Aufmerksamkeit!


