
 
 

An die Mitarbeitervertretungen im Bereich 

der Evangelisch-lutherischen Landeskirche 

Hannovers           

 

 

 

Gemeinsame Fortbildungsveranstaltung von Landeskirchenamt und Gesamtaus-

schuss zum Thema 

„Arbeits- und Gesundheitsschutz in 

der Evangelisch-lutherischen Landeskirche Hannovers“ 

am 16. Juni 2009 in der Bonhoeffer-Gemeinde in Hannover-Mühlenberg  

 
 

Sehr geehrte Damen und Herren, 

 
hiermit möchten wir Sie zu der gemeinsamen Fortbildungsveranstaltung des Landeskirchenam-

tes und des Gesamtausschusses der Mitarbeitervertretungen am 

 

16. Juni 2009 
 
in der Bonhoeffer-Gemeinde in Hannover-Mühlenberg einladen. 

 

Folgender Veranstaltungsablauf ist geplant:  

 
 
10.00 – 10.15 Uhr  Begrüßung, Kurzandacht   

(Frau Radtke – Landeskirchenamt 
 Herr Wulf – Gesamtausschuss der Mitarbeitervertretungen 
Herr Miehe – Gesamtausschuss der Mitarbeitervertretungen) 

 

10.15 – 10.30 Uhr  Arbeitsschutz in Dienststellen und Betrieben  

� grundsätzliche Rechte und Pflichten von Arbeitgebern, Arbeitneh-    
mern und Mitarbeitervertretungen 

(Frau Radtke – Landeskirchenamt) 
 
10.30 – 10.50 Uhr  Präventionskonzept der EKD 

� Vorstellung des Konzeptes, der Beteiligten und ihrer Zuständigkeiten 
 

(Frau Stein – Landeskirchenamt, Koordinatorin für Arbeitssicherheit) 
 

b.w. 

 

 
 Telefon: (05 11) 12 41-0 / (05 15 1) 95 09-0 

 Telefax: (05 11) 12 41-7 69 / (05 15 1) 95 09 34 

 Internet: www.Landeskirche-Hannover.de 

  www.gamav.de 
 

 E-Mail: Andrea.Radtke@evlka.de 

  info@gamav.de 
 

 Auskunft: Frau Radtke (Landeskirchenamt) 

  Herr Wulf (Vorsitzender Gesamtausschuss)  
 

 Durchwahl: (05 11) 12 41-289 (Frau Radtke) 

  (05 15 1)95 09 24 (Herr Wulf) 
  

 Datum: 11. März 2009  
   

     Evangelisch-lutherische Landeskirche Hannovers  
    Das Landeskirchenamt 

und 

Gesamtausschuss der Mitarbeitervertretungen 

der Ev.-luth. Landeskirche Hannovers 

Landeskirchenamt � Postfach 37 26  � 30037 Hannover 
Gesamtausschuss d. MAV, Ostertorwall 10, 31785 Hameln 

- 

- 

- 

. 

.  

Konten der Landeskirchenkasse Hannover:  
Ev. Kreditgenossenschaft Nr. 6 009   BLZ 520 604 10 IBAN: DE76 5206 0410 0000 0060 09 BIC: GENO DE F1EK1 

Nord/LB Hannover Nr. 101 359 131 BLZ 250 500 00 IBAN: DE78 2505 0000 0101 3591 31 BIC: NOLA DE 2HXXX 

Ev. Darlehnsgenossenschaft  Nr. 18 805 BLZ 210 602 37 IBAN: DE56 2106 0237 0000 0188 05 BIC: GENO DE F1EDG 

  

Das Landeskirchenamt ist vom Hauptbahnhof mit den U-Bahnlinien 3,7 und 9 (Richtung Wettbergen/Empelde) 

bis Station Waterloo in fünf Minuten Fahrzeit zu erreichen. 
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10.50 – 11.30 Uhr  Aufgaben des Betriebsärztlichen Dienstes (BAD GmbH)  
(Herr Dr. Gülden – BAD GmbH) 

 
11.30 – 11.45 Uhr  Pause 
 
11.45 – 12.30 Uhr  Aufgaben der Fachkräfte für Arbeitssicherheit (EFAS)  

(Herr Fischer – EFAS; Herr Ehbrecht – EFAS) 
 

12.30 – 13.00 Uhr  Gremien im Arbeitsschutz 

                              - Arbeitsschutzausschuss der Landeskirche 

                              - Arbeitsschutzkreise auf Kirchenkreisebene 

� Zusammensetzung 

� Aufgaben  
(Frau Radtke – Landeskirchenamt; 
 Herr Wulf – Gesamtausschuss der Mitarbeitervertretungen) 

 

13.00 – 14.00 Uhr  Mittagspause 
 
14.00 – 15.00 Uhr  Arbeit in den ausgewählten Workshops 
 
15.00 – 16.00 Uhr  Arbeit in den ausgewählten Workshops 
 
16.00 Uhr       Ende der Veranstaltung 

 

Workshop 1: 
(Herr Vullriede, Frau Stein) 
 
Bildung von Arbeitsschutzkreisen 
  

� Was kann die MAV tun, um die Bildung von Arbeitsschutzkreisen voranzutreiben? 

� Wie sollte sich ein Arbeitsschutzkreis zusammensetzen? 

� Was könnten Inhalte der Arbeit der Arbeitsschutzkreise sein? 

 

Workshop 2:  
(Herr Fischer, Herr Ehbrecht) 
 

Sicherheitstechnische Betreuung vor Ort 
 

� Vorstellung des Fortbildungsangebots der EFAS 

� Wie laufen Ortsbegehungen ab? 

� Wie kann die MAV die Arbeit der Fachkräfte für Arbeitssicherheit unterstützen? 

 

Workshop 3:  
(Herr Dr. Gülden, Frau Radtke) 

 

Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM) 
 

� Gesetzliche Grundlagen 

� Durchführung eines BEM 

� Wer ist am BEM beteiligt? 

 

Workshop 4:  
(Herr Wulf) 

 

Beteiligungsmöglichkeiten der Mitarbeitervertretungen beim Arbeits- und Gesund-

heitsschutz 
 

� Rechtliche Grundlagen 

� Zusammenarbeit mit der Dienststellenleitung 

� In welchen Arbeitsbereichen bieten sich Möglichkeiten zur Verbesserung des Arbeits- 

und Gesundheitsschutzes? 
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Der Teilnehmerbeitrag in Höhe von 10 € ist in bar zu entrichten, der Beitrag wird vor Beginn 

der Tagung eingesammelt (bitte passend bereithalten!). 

Im Preis enthalten sind Referentenkosten, Verpflegung und Getränke sowie schriftliche Unter-

lagen. 

 

Bitte melden Sie sich bis zum 
15.05.2009 

 
verbindlich an, um die ordnungsgemäße Planung und den Ablauf der Veranstaltung sicherzu-

stellen. 

Beigefügt ist ein Anmeldeformular, auf dem Sie bitte die von ihnen für den Nachmittag ausge-

wählten Workshops angeben. Bitte entscheiden Sie sich für zwei Workshops. 

 
Die namentliche Anmeldung der teilnehmenden MAV-Mitglieder ist deshalb erforderlich, weil 

entsprechende Namensschilder vorbereitet werden sollen.  

 
Ihre verbindliche Anmeldung schicken Sie bitte an das Landeskirchenamt (z.H. Frau Deuser) 

per Fax (0511)12 41-769 oder per E-Mail (Susanne.Deuser@evlka.de). 

 

 
Die Bonhoeffer-Kirchengemeinde, Mühlenberger Markt 5, 30457 Hannover-

Mühlenberg, Tel. 0511 / 46 24 64, erreichen Sie vom Bahnhof mit den U-Bahn-Linien 

3 oder 7 in Fahrtrichtung Wettbergen. Nach ca. 20 min. Fahrzeit verlassen Sie die U-

Bahn an der Haltestelle Mühlenberg.  

 

 

Mit freundlichen Grüßen 

 

Ev.-luth. Landeskirche Hannovers        Gesamtausschuss der Mitarbeitervertretungen 

In Vertretung:                      - Vorsitzender - 

                 

 

(Radtke)                          (Wulf) 

 

 

 

/ 


